POINT RENTREE SCOLAIRE

ECOLE MATERNELLE

Les effectifs sont en |égere baisse. L'école compte 81 éleves cette année, ce qui a entrainé une fermeture de
classe cette rentrée. 22PS, 30 MS et 29GS

La répartition se fait comme suit :

Classe de Mme SOHET: 27 PS/MS (12+15)

Classe de Mme FOURNEAUX: 25 PS/MS (10+15)

Classe de Mmes MAES et DA COSTA : 29 GS

A noter qu’il y a eu 37 départs de GS en CP, 22 arrivées en PS, 5 en MS, 4 en GS.

Une classe a été supprimée a la rentrée de septembre (décision prise en février alors que les effectifs n’étaient
pas connus). La Commune est intervenue dés le jour de la rentrée auprés de I'Inspection d’Académie.
L'Inspectrice d’Education de notre circonscription s’est engagée a mettre au service de I'école maternelle un
enseignant, dédié au remplacement, en renfort auprés des enseignants en poste. Une personne en service
civique sera recrutée et entrera en fonction début novembre. A noter également que la directrice n’a plus
gu’une journée de décharge toutes les 3 semaines (et non plus une journée par semaine), ce qui justifie ce
dispositif mis en place.

ECOLE ELEMENTAIRE

Effectif a la rentrée 2024 : 177 éléves, répartis en 7 classes : CP, CP/CE1, CE1/CE2A, CE1/CE2B, CM1, CM1/CM2,
CM2 avec en moyenne 25/27 éléves par classe. A suivre, pour le moment aucune ouverture de classe n’est
prévue.

Pour ces deux écoles :

De nombreux projets pédagogiques vont émailler I'année scolaire, avec entre autres, I'organisation d’un
voyage en Normandie, dans un centre pres des plages du débarquement, a I'intention de79 éléves (les 3 classes
CM1 et CM2). Une participation de la Commune est sollicitée pour accompagner ce projet pédagogique.

Cette rentrée s’est déroulée dans de bonnes conditions.

CAISSE DES ECOLES

La rentrée s’est déroulée dans de bonnes conditions malgré un effectif en baisse (départs et arréts maladie), ce
qui a quand méme suscité quelques probléemes d’organisation au niveau des accueils-animations et cantine,
auxquels la Commune a di faire face.

Pres de 220 enfants sont accueillis et 150 d’entre eux bénéficient des services de la cantine a I’école tandis que
70 déjeunent au college (CM1, CM2). Les services proposés par la Caisse des Ecoles satisfont pleinement les
parents.

COLLEGE

Effectif de la rentrée : 625 éleves (soit 20 de plus que I’an dernier) répartis en 23 divisions, la capacité
maximum est quasiment atteinte. 16 éléves sont en situation de handicap, accompagnés par 3 AESH
97.3% des éléves de 3°™ ont obtenu leur Dipléme National du Brevet (85,5% moyenne marnaise).

Les remplacements de courte et moyenne durée (inférieure a 15 jours) sont assurés en grande partie en
interne.



